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CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN MANAGEMENT, FINANZA E SVILUPPO
Verbale della riunione del 12 gennaio 2022

Il giorno 12 gennaio 2022, alle ore 10:00, su convocazione del Presidente, Prof. Davide Quaglione, il Consiglio
del Corso di Laurea Magistrale in Management, Finanza e Sviluppo si ¢ riunito nella modalita telematica
attraverso Microsoft Teams per esaminare i seguenti punti all’ordine del giorno:

1) Comunicazioni

2) Proposta di revisione dell’Ordinamento Didattico del CdS: deliberazioni

)
)
3) Programmazione e Organizzazione della Didattica
4) Organi, Commissioni e referenti del CdS

)

5) Pratiche studenti

Sono presenti i Proff./Dott.:

DOCENTI

ASS. GIUST.

ACCETTELLA FRANCESCO

BUCCIARELLI EDGARDO

CARLEI VITTORIO

DEL SIGNORE ANTONELLA

FELICE EMANUELE CLAUDIO

FURIA DONATELLA

GATTONE ANTONIO STEFANO

GIULIONI GIANFRANCO

IANNONE BARBARA

MARTELLA RITA

NARDONE PAOLA

IR IR R IR IR I T A M I A e e

QUAGLIONE DAVIDE (PRESIDENTE)

RIDOLFI NATASCIA X

RAPPRESENTANTE STUDENTI

Assume le funzioni di Segretario la prof.ssa Donatella Furia. Il Presidente, verificata ’esistenza del numero
legale, dichiara aperta la seduta.



PUNTO 1. Comunicazioni
Il Presidente informa il Consiglio che le immatricolazioni alla Coorte 2021 risultano al momento pari a 28

unita.

PUNTO 2. Proposta di revisione dell’Ordinamento Didattico del CdS: deliberazioni

Il Presidente illustra i contenuti della proposta di revisione dell’Ordinamento Didattico del Corso di Studi,
cosi come licenziata nell’ambito della riunione del GAQ dell’11 gennaio 2022.

Nel dettaglio, il Presidente procede a descrivere la proposta per il nuovo assetto dell’offerta formativa,
sottolineando come essa sia la sintesi tra le osservazioni ricevute in sede di visita CEV e le sollecitazioni avute
nel tempo da parte degli stakeholders, con particolare riferimento a quelli rappresentati nel Comitato di
Indirizzo. In estrema sintesi, il nuovo assetto del CdS puo prevedere I’attivazione di due curricula: uno in
stretta continuita con l'offerta formativa attuale, sebbene caratterizzato dall’lammodernamento degli
approcci, in prospettiva orientati anche alla comprensione dei fenomeni economici in un’ottica di
ecosistema; un secondo orientato alla formazione di una figura professionale in grado di operare
espressamente in ambiti complessi (torna anche in questo caso I'importanza dell’approccio ecosistemico),
per iqualila transizione ecologica e digitale costituisce la sfida principale dei prossimi anni. In questo secondo
caso, particolare attenzione ¢ volta ai settori che costituiscono il fulcro dell’economia nazionale e locale, quali
le industrie creative e culturali, [’agroalimentare, il turismo. Il Presidente prosegue con la descrizione dei
contenuti dei quadri previsti nel format da restituire agli Uffici Centrali competenti di Ateneo, ricordando,
tra I’altro, che tra gli obiettivi formativi qualificanti della Classe di Laurea LM-56 c’¢ anche quello di “essere
in grado di utilizzare fluentemente, in forma scritta e orale, almeno una lingua dell'Unione Europea oltre
l'italiano, con riferimento anche ai lessici disciplinari”.

Si apre un ampio dibattito sulla proposta di revisione dell’Ordinamento Didattico del CdS, in particolare in
ordine: alle modalita con le quali ottemperare all’obiettivo formativo della lingua inglese; alla struttura della
tabella ordinamentale che descrive i range (e la ripartizione di area disciplinare per le attivita caratterizzanti)
tra le attivita formative; alla denominazione del CdS.

Al termine del dibattito, la bozza della proposta viene modificata e integrata secondo le risultanze emerse e,
nella versione allegata al presente verbale (Allegati 1 e 2, rispettivamente la parte descrittiva e tabellare)
approvata all’'unanimita dal Consiglio. Contestualmente il Consiglio da mandato al Presidente di procedere
alla trasmissione della documentazione agli organi coinvolti nel processo di approvazione della proposta.

PUNTO 3. Programmazione e Organizzazione della Didattica

Il Presidente informa il Consiglio della necessita di provvedere alla copertura per I’anno accademico 2021/22
dell’insegnamento di “Economia delle industrie creative”, di 9 CFU (TAF B), previsto al secondo semestre
del secondo anno del CdS. La proposta avanzata dal Presidente ¢ che I’insegnamento sia attribuito per
affidamento diretto al dott. Raffaele Fabrizio De Ritis, esperto di alta qualificazione per lo spessore dei ruoli
ricoperti e per la qualificazione posseduta nell’ambito delle industrie creative, come evidenziato dal suo
curriculum vitae (Allegato 3).

Il Consiglio, dopo breve discussione, approva all’'unanimita.

PUNTO 4. Organi, Commissioni e referenti del CdS
Nulla da segnalare.



PUNTO 5. Pratiche studenti

Il Presidente informa il Consiglio che la Commissione Pratiche Studenti e Verifica della Personale
Preparazione ha proceduto all’esame e approvazione di tutte le pratiche studenti rese disponibili dalla
Segreteria Studenti. Il verbale delle delibere della Commissione (del 11 gennaio 2022, Allegato 4) ¢ quindi
presentato al Consiglio per la ratifica finale.

Il Consiglio, all’'unanimita, approva.

Null’altro da deliberare. Letto approvato e sottoscritto seduta stante.
La seduta ¢ tolta alle ore 12:00.

Il Segretario Il Presidente
Prof. David aglione
5 Devdy Quaghons
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